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1. Forslag 

1. Årsmøtet godkjenner utarbeidet  

a. Etiske retningslinjer 

b. Personvernsrutiner  

c. Regnskap – Rutiner og prosedyrer 

d. Mal – Etikk- og taushetserklæring 

2. Styret får fullmakt til å vedta andre relevante styringsdokument, med virkning frem til neste 

årsmøte. 

2. Begrunnelse 

1. Styringsdokumentene er nødvendige for å ha en felles forståelse for verdigrunnlaget til Skape 

muligheter sammens arbeid.  

a. Fastsetter et felles verdigrunnlag alle frivillige og ansatte i Skape muligheter sammen 

arbeider ut fra.  

b. Gir et overblikk over hvordan Skape muligheter sammen i praksis forholder seg til 

kjøpers personvern, i henhold til norske lover. 

c. For å få bedre oversikt over hvordan regnskapet føres for Skape muligheter sammen. 

Dette vil gjøre føringen av regnskapet mer transparent og forståelig. 

 

2. Det skal utarbeides flere styringsdokument det neste året i forbindelse med å få på plass 

resterende dokumentasjon til Innsamlingskontrollen. For å begynne prosessen med 

registrering er det nødvendig at styret har fullmakt til å implementere styringsdokumentene 

når de er ferdige. 
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